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1 Stabschefens sammanfattande analys

Fortroendet for Tébys gymnasiesarskola och komvux som sérskild utbildning &r fortsatt hégt
och undervisningen leder till god maluppfyllelse.

Infor laséret 2021/2022 sammanfdrdes Angsholmsskolan och Myréangsskolan i ett gemensamt
rektorsomrade, Gribbylund rektorsomrade, och ett omfattande arbete for att ytterligare
utveckla verksamheterna inleddes. Arbetet med att utveckla processer for att stérka det
systematiska kvalitetsarbetet utifran laroplanens uppdrag fortsatter och darmed mojliggors
hogre undervisningskvalitet och beddmarkompetens. Under innevarande lasar har skolan lagt
grunden for det fortsatta arbetet inom bland annat tillgangligt larande, elevhélsa och
informations- och kommunikationsteknik.

| enkatundersokningen Vaga visa, som under varen genomforts bland vardnadshavare till
elever i gymnasiesérskolan, far skolan hoga resultat for saval trygghet och néjdhet som
kunskaper. Sammantaget ger det en bild av ett mycket hogt fortroende bland vardnadshavare
for verksamheten i Tadby kommuns gymnasiesarskola.

| rektorsomradets verksamhetsplan beskrivs hur arbetet for att ytterligare utveckla
rektorsomradet inom kommunens och skolans prioriterade omraden ska fortskrida under de
tre kommande aren. Genom de langsiktiga pedagogiska strategierna tar Taby ytterligare steg
mot Sveriges hogsta utbildningskvalitet.

2 Inledning

Enligt skollagens fjarde kapitel ska varje huvudman och skolenhet systematiskt och
kontinuerligt planera och félja upp utbildningen, analysera orsakerna till uppféljningens
resultat och utifran analysen genomfora insatser i syfte att utveckla utbildningen. Pa
enhetsniva ska kvalitetsarbetet genomforas under medverkan av larare, Gvrig personal och
elever. Elevernas vardnadshavare ska ges majlighet att delta i arbetet. Arbetet ska ocksa
dokumenteras.

Denna kvalitetsrapport ar en sammanstallning och analys av det systematiska kvalitetsarbetet
pa Taby kommuns gymnasiesarskola och komvux som sarskild utbildning, som bada finns pa
Angsholmsskolan, under lasaret 2021/2022. Rapporten tar sin utgangspunkt i
verksamhetsomrade utbildnings tre gemensamma prioriteringar: Elevhalsa och sarskilt stod;
Utveckla undervisningskvaliteten och bedémarkompetensen och Digitaliseringens mojligheter
samt tva av gymnasie- och naringslivsnamndens mal i Taby kommuns verksamhetsplan:
Eleverna nar hogt stallda kunskapskrav och Fortroendet for de pedagogiska verksamheterna ar
hogt.

2.1 Gymnasiesarskola

Gymnasiesarskolan® ar avsedd for ungdomar vars skolplikt har upphért och som inte bedéms
ha forutsattningar att na upp till gymnasieskolans kunskapskrav darfor att de har en
intellektuell funktionsnedsattning. Gymnasiesarskolan ska ge elever med intellektuell
funktionsnedséttning en fér dem anpassad utbildning som ska ge en god grund for
yrkesverksamhet och fortsatta studier samt for personlig utveckling och ett aktivt deltagande i
samhallslivet.

Gymnasiesarskolan bestar i huvudsak av nationella och individuella program dar eleverna
laser amnen eller amnesomraden. Utbildning inom amnesomraden ar avsedd for elever som

! Den 2 juli 2023 kommer gymnasiesarskolan att byta namn till anpassade gymnasieskolan.
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inte kan tillgodogora sig hela eller delar av utbildningen i gymnasiesarskolans amnen.

Efter att en elev avslutat ett nationellt eller individuellt program utférdas ett
gymnasiesarskolebevis. | gymnasiesérskolan far elever som laser amnen betyg pa varje
avslutad kurs och pa gymnasiesarskolearbetet, betygssteget F anvands dock inte. Inom
amnesomraden satts inte betyg.

2.2 Komvux som séarskild utbildning

Kommunal vuxenutbildning som sarskild utbildning (i Taby kommun bendmnt Larvux) &r en
frivillig utbildning som ingar i det offentliga skolvasendet som en del av den kommunala
vuxenutbildningen. Elever som har en intellektuell funktionsnedséattning kan delta i
utbildningen fran och med andra kalenderhalvaret det ar eleven fyller 20 ar.

Utbildningen omfattar tva nivaer: grundlaggande niva, som motsvarar den obligatoriska
grundsérskolan, och gymnasial niva som motsvarar gymnasiesarskolan.

Malet for komvux som sarskild utbildning ar att vuxna med intellektuell funktionsnedsattning
ska stodjas och stimuleras i sitt larande. De ska ges mojlighet att utveckla sina kunskaper och
sin kompetens i syfte att starka sin stéllning i arbets- och samhaéllslivet samt att frdmja sin
personliga utveckling. Betyg ges nar en kurs eller delkurs &r avslutad.

2.3 Kommunal gymnasiesarskola och komvux som sarskild
utbildning i Taby kommun

Kommunal gymnasiesérskola och komvux som sarskild utbildning finns idag pa
Angsholmsskolan. P& Angsholmsskolan finns dven grundsérskola och korttidstillsyn?.

Under lasaret 2021/2022 laste 27 elever pa Angsholmsskolans gymnasiesérskola varav 24
elever l&ste det individuella programmet och tre laste det nationella programmet for estetiska
verksamheter.

44 elever var inskrivna i komvux som sérskild utbildning under lasaret. Eleverna har last
dmnena matematik, svenska, engelska, samhéllskunskap, musik och sprak. Atta elever har
genomfort yrkesprogrammet inom hundkurs.

2.4 Gribbylund rektorsomrade

Infor hostterminen 2021 bildades Gribbylund rektorsomrade dar Angsholmsskolans
gymnasiesarskola, Larvux och korttidstillsyn ingar tillsammans med Myrangsskolans
grundskola och grundsérskola samt Angsholmsskolans grundsarskola.

Det relativt nybildade Gribbylund rektorsomrade befinner sig i en betydande utvecklingsfas
dar tva skolor med delvis skilda forutsattningar genomfor ett omfattande utvecklingsarbete.
Arbetet inom rektorsomradet fokuserar pa att skapa arbetsprocesser som leder till goda
resultat och som stdds av ledning och organisation. Skolorna arbetar mot en samarbetskultur
dar professioner samverkar for att hitta atgarder som genererar hogre resultat hos eleverna.

Skolledningen har i samverkan med personal tagit fram en trearig verksamhetsplan for aren
2022-2025. Verksamhetsplanen ar i linje med verksamhetsomrade utbildnings gemensamma
prioriteringar och beskriver bland annat utvecklingsarbetet inom tillgangligt larande,
beddémarkompetens och informations- och kommunikationsteknik (IKT).

2 Korttidstillsyn ar till for ungdomar som ar ver 12 &r, har en funktionsnedséttning och behéver en meningsfull
sysselsattning fére och efter skoldagen, under skollov och studiedagar.
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For att genomfora arbetet utifran verksamhetsplanen har flera nya tjanster och forum skapats
inom rektorsomradet:

e  Utvecklingsledare for IKT och IKT-grupp.

o  Utvecklingsledare for tillgangligt larande.

e Forsteldrare for beddmning.

o  Overgripande specialpedagog for elevhalsan.
e Elevhalsoteam for rektorsomradet.

2.5 Underlag for resultat

2.5.1 Enheternas kvalitetsarbete

Kvalitetsrapporten bygger till stora delar pd Angsholmsskolans gymnasiesarskolas och
Larvux egna kvalitetsrapporter kompletterat med uppgifter fran rektor. Enheternas
kvalitetsrapporter innehaller bland annat enheternas mal, analys och gemensamma
prioriteringar. Om inget annat anges &ar uppgifterna om rektorsomradet hamtade fran dessa
kallor.

2.5.2 Kunskapsresultat

For elever som inte far betyg skrivs individuella studieplaner. Den individuella studieplanen
ska innehalla uppgifter om den enskildes utbildningsmal och planerad omfattning av
studierna.

| rapporten redovisas genomsnittlig andel uppnadda mal i elevernas individuella studieplaner.
Rapporten redogor ocksa for resultat fran Vaga visa pa omradet kunskaper och sammanfattar
rektorsomradets egna mal relaterade till kunskaper.

2.5.3Vaga visa

Vaga visa-enkaten anvands som underlag for resultat gallande trygghet och néjdhet for malet
Fortroendet for de pedagogiska verksamheterna ar hogt. Vaga visa ar en brukarundersékning
som under manga ar genomforts i forskola och grundskola i Taby och flera andra kommuner i
Stockholms lan. Sedan 2022 genomfors enkaten dven av vardnadshavare till elever i
grundsérskola och gymnasiesérskola i Tabys kommunala skolor.?

Den totala svarsfrekvensen for vardnadshavare i kommunal gymnasiesarskola i Taby ar 39
procent, vilket &r samma resultat som genomsnittet for samtliga deltagande gymnasiesérskolor
i Vaga visa. Det totala antalet svar for gymnasiesarskola i VVaga visa ar dock bara 22. Av det
skalet kommer resultaten aven att jamforas med svar for vardnadshavare i grundskola, dar
svarsfrekvensen i Tabys kommunala enheter &r 50 procent i arskurs 3 och 41 procent i arskurs
6.

Tabell 1. Svarsfrekvens Véaga visa, vardnadshavare

Svarsfrekvens Antal svar
Angsholmsskolans gymnasiesérskola 39 % 11
Gymnasiesarskola, samtliga deltagande kommuner 39% 22
Grundskola, &k 3 och 6, kommunala enheter Taby 45 % 907

3 Forutom i Taby genomfors Vaga visa i Danderyd, Nacka, Sollentuna, Upplands Vasby, Upplands-Bro,
Vallentuna och Varmdd. Ut6ver Taby har dock endast en kommun genomfort Vaga visa i gymnasiesarskolan.

Kvalitetsrapport gymnasiesarskola och komvux som sarskild utbildning 2021/2022 5(11)



3 Gemensamma prioriteringar

Verksamhetsomrade utbildning har beslutat om tre gemensamma prioriteringar for det
aktuella lasaret: Elevhalsa och sarskilt stod; Utveckla undervisningskvaliteten och
beddémarkompetensen samt Digitaliseringens mojligheter.

3.1 Elevhalsa och sarskilt stod

Angsholmsskolan hade vid lasarets borjan fardiga rutiner for elevhalsan och ett elevhalsoteam
som traffades varje vecka for uppféljning av elever. Skolan bedémer att strukturen for
elevhalsan har varit valfungerande, dar insatser foljts upp och dar mojlighet till framjande och
forebyggande arbete finns inkluderat i strukturen.

Ett gemensamt elevhalsoteam for rektorsomradet skapades under varterminen och en erfaren
specialpedagog inom rektorsomradet utsags till dvergripande specialpedagog med ansvar for
att halla samman elevhalsan inom rektorsomradet. En elevhalsoplan med tillnérande
arbetsbeskrivningar har tagits fram i syfte att beskriva syftet med rektorsomradets elevhalsa
samt kommunicera hur arbetet bedrivs.

Det gemensamma fokuset for elevhalsans arbete handlar om att arbeta tillsammans mot
framjande och forebyggande gemensamma mal, att skapa rutiner for det systematiska
kvalitetsarbetet och att bli en starkare organisation med ett kollektivt larande.

Under hostterminen 2021 anstallde rektorsomradet en utvecklingsledare med inriktning mot
tillgangligt larande. Utifran den analys som gjorts inom rektorsomradet bedomdes framjande
och forebyggande arbete for en tillganglig larmiljo vara den mest gynnsamma atgarden for en
rad av de utvecklingsbehov som finns.

Angsholmsskolan uppger att man behover skapa rutiner for arbetet med elevers franvaro. Ett
samarbete inom rektorsomradet planeras da Myrangsskolan har en mer vélutvecklad struktur
pa omradet. En kurator har aven tillsatts inom skolan infér hostterminen 2022 for att utveckla
arbetet med trygghet, likvardighet och jamstalldhet.

3.2 Utveckla undervisningskvaliteten och beddmarkompetensen

Vid starten av lasaret paborjades ett mer strukturerat arbetssatt i syfte att forbattra
undervisningskvaliteten och bedomarkompetensen inom rektorsomradet. Skolledningen har
beslutat om syftet och ramen for arbetet. Forsteldrarna har sedan inom ramen skapat en
struktur for ett kollegialt 1arande inom undervisning och bedémning.

Rektorsomradet ser ett fortsatt behov av kompetensutveckling inom omradet
beddmarkompetens. Utvecklingsarbetet rér bland annat gymnasiesarskolans laroplan,
undervisningsplanering och bedémning som grund for ny lektionsplanering. Under nasta lasar
kommer rektorsomradet dven utveckla arbetet med likvardiga kriterier inom bedémning.

Det gemensamma kollegiala larandet som kommer att genomfdras under de kommande tre
aren utgar fran tillgangligt larande, positivt beteendestod samt utveckling av korttidstillsyn.
Arbetet innefattar &ven digitalisering, som beskrivs i ndsta avsnitt.

e Tillgangligt larande utgor grunden for att eleverna ska kunna fa den progression de har
ratt till. Universell design for larande (UDL) &r ett ramverk for att skapa goda
forutsattningar for larande dar den tillgangliga undervisningen utgar fran att mangfald
ar norm och variationen blir vagledande i att skapa forutsattningar for larande.

e Positivt beteendestod (PBS) ar ett ramverk som rektorsomradet utgar fran for att skapa
en mer tillganglig larmiljo. Till kd&rnkomponenterna i PBS hor bland annat tydliga
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forvantningar, goda relationer, effektiv kommunikation, struktur och
undervisningsrutiner. Dessa kdrnkomponenter syftar till att skapa forutsattningar for
studiero samt utveckling och larande.

e Inom Korttidstillsyn ska verksamhetens bidrag till elevernas larande tydliggoras.
Korttidstillsyn ska skapa en meningsfull fritid som stimulerar elevernas larande och
utveckling med omsorg som grund.

Utfallet av arbetet kommer att foljas upp arligen i den treariga verksamhetsplanen och ligga
till grund fér kommande arbete.

3.3 Digitaliseringens moajligheter

Angsholmsskolan har inte tidigare arbetat strategiskt mot digitalisering. Det finns pa skolan
en stor spridning i pedagogernas digitala formaga dar merparten har en digital kompetens som
inte fullt ut mojliggor andamalsenlig anvandning av digitala verktyg i undervisningen. Detta
innebar bade samre mojligheter att tillgangliggora undervisningen och svarigheter i digital
hantering vid planering och bedémning.

Rektorsomradets utvecklingsledare mot IKT har utvecklingsansvar att leda rektorsomradet
mot en verksamhet som anvander sig av digitalisering for att utvecklas i enlighet med Téby
kommuns digitaliseringsplan.

| syfte att fa en progression inom digitalisering ansvarar utvecklingsledaren for planering,
genomforande och uppfdljning av arbetet mot tillganglig undervisning och att ge stod till
kollegor i deras arbete med att utveckla en mer tillganglig undervisning.

Utveckling av digital kompetens syftar inte bara till att skapa positiva effekter for elevers
utveckling i sina digitala formagor utan utgor ocksa en del i utvecklingsarbetet inom saval
tillgangligt larande som beddmarkompetens.

4 Gymnasie- och naringslivsnamndens mal
Gymnasiesarskolan och Larvux foljs upp utifran de mal avseende utbildning som faststéllts
for gymnasie- och néringslivsndmnden i Taby kommuns verksamhetsplan.

4.1 Eleverna nar hogt stallda kunskapskrav

4.1.1 Individuella studieplaner

| genomsnitt uppnas 81 procent av malen i elevernas individuella studieplaner pa
Angsholmsskolan och 83 procent pa Larvux (tabell 2), vilket skolan tolkar som att satta mal
inte varit for hoga i forhallande till elevernas kunskapsutveckling men att eleverna samtidigt
utmanats att na langre.

Tabell 2. Genomsnittlig andel (%) uppnadda mdl i elevernas individuella studieplaner

Andel
Angsholmsskolan grundsarskola och gymnasiesérskola 81
Larvux 83

4.1.2 Vaga visa-resultat for kunskaper

Sammantaget instammer 95 procent av de vardnadshavare pa Angsholmsskolans
gymnasiesarskola som svarat pa Vaga visa-enkaten i de atta pastaenden som tillsammans
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bildar indexet kunskaper, 6vriga fem procent utgors av vardnadshavare som svarat att de inte
vet. Pa flera av undersokningens pastaenden instammer samtliga vardnadshavare. Hogst andel
som svarat vet ej finns for pastdendet “skolan forbereder mitt barn for studier, yrkesliv eller
annan sysselsittning” med 18 procent.

Tabell 3. Resultat Vdga visa omrddet kunskaper, andel (%) vardnadshavare som instimmer

Angsholms- Véagavisa Grundskola,

skolan gymnasie- kommunala
gymnasie- sarskola enheter
sarskola totalt Taby*

Kunskaper 95 93 82
Lararna &r bra pa att vacka mitt barns intresse for skolarbete 100 95 82
Lararna ar engagerade i mitt barns skolgang 100 95 84
Mitt barn far det stod och den hjalp som behévs 100 95 79
Skolarbetet ar stimulerande for mitt barn 100 95 86
Mitt barn far utmaningar i skolarbetet utifran sina foérutsattningar 91 91 79
Lararna ar bra pa att starka mitt barns tillit till sin egen férmaga 100 95
Lararna arbetar aktivt for att utveckla mitt barns sprak och

o oo 91 91
kommunikationsférmaga
Skolan forbereder mitt barn for studier, yrkesliv eller annan 82 82

sysselsattning

4.1.3 Sammanfattning av rektorsomradets egna mal

Bedomningsformagan ska utvecklas hos lararna

Alla l&rare uppger att de har utvecklat sin beddmarkompetens. Skolan kan &ven se att lararna
har okat sitt samarbete och att de har fatt ett mer likvardigt sprak.

Utvecklingsledarna har ansvarat for processen kring utvecklad bedémarkompetens. De har
utifran ledningens ramar planerat, genomfort och féljt upp arbetet med utvecklingen av
bedomarkompetens. Arbetet har utgatt fran Taby akademi for pedagogisk
professionutvecklings stod. Samarbete har skett med Viggby rektorsomrade i syfte att skapa
mojlighet till ett bredare och djupare perspektiv pa det kollegiala larandet.

Alla l&rare deltar i kompetensutvecklingen kring beddmarkompetens. Lérarna har traffats i
nya konstellationer déar utmaningar och progression uppstatt. Larare har i skolornas
utvarderingar uppgett att de fatt ny energi, blivit inspirerade och lart sig av varandra, bade
gallande beddmning och @mnesspecifika undervisningsmetoder. Arbetet kommer att fortséatta
lasaret 2022/2023.

Uppfdljning och synliggdrande av elevers larande

P& Angsholmsskolan har ett forarbete infor implementering av bedémning i Schoolsoft
genomforts. Beddmning ska genomforas systematiskt i syfte att synliggora elevernas
progression. Angsholmsskolan kommer att anvanda sig av en liknande struktur som
Myrangsskolan, dar elevernas larande foljs upp fyra ganger per ar genom motesformen
Uppfoljning av elevers larande och grupputvecklingsplan. Beddmningsarbetet kommer &ven

* Vissa av frgorna inom omradet kunskaper stalls inte till vardnadshavare i grundskola och ett par av frdgorna
har ndgot annorlunda formulering. Framfor allt galler det frdgan om utmaningar i skolarbetet som for
vardnadshavare i grundskola inte innehaller “utifrin sina forutsittningar”.
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att ligga till grund for sammanstéllning av elevers larande for analys av progression pa
gruppniva.

Uppfoljning av elevers larande har som syfte att synliggéra elevernas larande och att skapa ett
forum dar alla pa skolan kan fa en gemensam bild av utmaningar och framgangsfaktorer.
Elevhalsa och skolledning medverkar for att fa en forstaelse och 6verblick kring den
resursfordelning som kontinuerligt genomfors pa skolan. Genom grupputvecklingsplanen far
larare reflektera Gver sin undervisning och anpassa den efter den formativa beddmningen som
har genomforts.

Alla larare ska anvanda sig mer av digitalt laromedel &n vid skolstart

P& Angsholmsskolan uppger inte alla larare att de anvander sig mer av digitala liromedel i
syfte att utveckla elevernas digitala formaga och gora undervisningen mer tillganglig.

Angsholmsskolan har pabérjat ett arbete mot digitalisering med hjalp av utvecklingsledaren
mot IKT.

Alla elever har tillgang till eget digitalt verktyg, sa kallat en till en. Rektor har identifierat
kompetensutvecklingsbehov avseende digitalisering for dkat larande och organiserat
fortbildningstillfallen for att 6ka likvardigheten i undervisningen.

Rektorsomradet kan se att elevernas mojlighet att utveckla sin digitala formaga behover
utvecklas vad galler likvardighet och att det finns skillnader mellan kénen. Pojkar far i storre
utstrdckning anvénda digitala verktyg som stimulans.

4.1.4 Sarskilt om Larvux

Inom Larvux har skolans 6kade fokus pa undervisningskvalitet och progression bland annat
inneburit att forandringar genomforts i kursutbudet. De elever som antogs under hdsten 2021
bedéms av skolan ha fatt progression i linje med kursprogrammet. Ytterligare forandringar i
kursutbudet sker lasaret 2022/2023 for att battre motsvara den kompetens som finns hos
tillganglig personal.

4.2 Fortroendet for de pedagogiska verksamheterna ar hogt

4.2.1 Andel vardnadshavare som anger att de ar néjda med
verksamheten i sitt barns skola

Samtliga vardnadshavare till elever i Angsholmsskolans gymnasiesérskola som deltagit i
Vaga visa-enkaten véaren 2022 ar ndjda med verksamheten pa sitt barns skola (tabell 4).° Detta
ar ett mycket hogt resultat jamfort med genomsnittet for samtliga deltagande
gymnasiesarskolor i Vaga visa och aven jamfort med vardnadshavare till elever i grundskola i
kommunala skolor i T&aby.

Tabell 4. Andel (%) vardnadshavare som anger att de dr néjda med verksamheten i sitt barns skola

2022
Angsholmsskolans gymnasiesérskola 100
Gymnasieséarskola, samtliga deltagande kommuner 96
Grundskola, ak 3 och 6, kommunala enheter Taby 86

® Avser vardnadshavare som svarat "stimmer mycket bra" eller ’stimmer ganska bra”. Ovriga svarsalternativ ér
"stémmer ganska daligt", ”stimmer mycket daligt” och "vet ej".
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P& Angsholmsskolans gymnasiesarskola anger samtliga vardnadshavare ocksa att de kan
rekommendera sitt barns skola.

| Vaga visa-enkaten for gymnasiesarskola i Taby syns inga skillnader bland vardnadshavare
till flickor respektive pojkar i ngjdhet med verksamheten (tabell 5). Detta avviker fran saval
vardnadshavare i gymnasiesarskola i hela Vaga visa som vardnadshavare i grundskola, dar
sadana skillnader finns.

Tabell 5. Andel (%) vardnadshavare till flickor respektive pojkar som anger att de éir néjda med verksamheten i sitt barns
skola

2022
VH VH
flickor pojkar
Angsholmsskolans gymnasiesérskola 100 100
Gymnasiesarskola, samtliga deltagande kommuner 100 93
Grundskola, ak 3 och 6, kommunala enheter Taby 88 84

4.2.2 Andel vardnadshavare som anger att deras barn ar tryggt i skolan

| Vaga visa-enkaten anger samtliga deltagande vardnadshavare till elever i gymnasiesarskola
p& Angsholmsskolan att deras barn ar tryggt i skolan (tabell 6). Detta ar ett mycket hogt
resultat jamfort med genomsnittet for samtliga deltagande gymnasiesarskolor i Vaga visa och
aven jamfort med vardnadshavare i grundskola i kommunala skolor i Taby. Samtliga
vardnadshavare anger ocksa att deras barn trivs i skolan.

Tabell 6. Andel (%) vardnadshavare som anger att deras barn dr tryggt i skolan

2022
Angsholmsskolans grundsérskola 100
Gymnasiesarskola, samtliga deltagande kommuner 96
Grundskola, 8k 3 och 6, kommunala enheter Taby 91

Resultatet visar att vardnadshavare till bade pojkar och flickor upplever skolan som trygg for
sitt barn (tabell 7).

Tabell 7. Andel (%) vardnadshavare till flickor respektive pojkar som anger att deras barn &r tryggt i skolan

2022
VH VH
flickor pojkar
Angsholmsskolans gymnasiesarskola 100 100
Gymnasieséarskola, samtliga deltagande kommuner 100 100
Grundskola, ak 3 och 6, kommunala enheter Taby 93 89
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4.2.3 Fortroendet for de pedagogiska verksamheterna i
gymnasiesarskolan

Sammantaget talar resultaten for att vardnadshavare till elever i Angsholmsskolans
gymnasiesarskola har ett mycket hogt fortroende for de pedagogiska verksamheterna.
Samtliga vardnadshavare som deltagit i Vaga visa-enkaten anger att de ar nojda med
verksamheten i sitt barns skola och att deras barn &r tryggt i skolan.

De hoga resultaten bedoms av rektor bero pa att vardnadshavarna kan se det arbete skolan
bedriver med att genomftra de anpassningar som eleverna behéver, att vardnadshavarna
kanner sig forstadda och att deras barn blir korrekt bedomt. Skolan arbetar utifran ett
helhetsperspektiv pa eleven, som inte bara omfattar &mnesundervisning utan aven ser till
elevens sociala situation. Skolan kan ocksa visa pa de framsteg eleverna gor utifran den
pedagogik skolan bedriver och detta féljs upp med vardnadshavarna.

4.2.4 Fortroendet for de pedagogiska verksamheterna i Larux

Larvux deltar inte i Vaga visa. Fragor relaterade till ndjdhet och trygghet féljs bland annat
genom klassrad som halls varje vecka. Skolan bedémer att elever och vardnadshavare har
varit mycket ndjda med verksamheten och att Larvux under manga ar har utgjort en trygghet
for manga elever. Skolan kan se att det férandrade kursutbudet behéver fortsétta att
kommuniceras sa att vardnadshavare och elever ser vilka méjligheter till studier som erbjuds
béade p& Angsholmsskolan och inom KCNOs samlade utbildningsutbud
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